MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 08, DE 06 DE SETEMBRO DE 2013
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS

O REITOR do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — [FSULDEMINAS,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo Decreto n° 7.311, de 22 de setembro de
2010 - DOU de 23.09.2010 atualizado pela Portaria Interministerial n® 25 de 05 de fevereiro de 2013 — DOU de
06.02.2013 do Ministro do Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo e Ministro do Estado da Educacdo, e de
acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto n°. 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 24 de agosto de 2009, ¢ suas alteragdes, e pela Portaria n°. 1.134, de 02 de dezembro de 2009, publicada no
Diério Oficial da Unido de 03 de dezembro de 2009, torna publico a abertura das inscrigdes para o Concurso Publico de
Provas destinado ao provimento de cargos de Técnicos Administrativos em Educacdo do Quadro de Pessoal Permanente
do IFSULDEMINAS, sob o regime de que trata a lei n°. 8.112 de 11 de dezembro de 1990, publicada no Diario Oficial
da Unido de 12 de dezembro de 1990, e suas respectivas alteracdes, para exercicio nos Campus e na Reitoria do
IFSULDEMINAS, conforme item 2 deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este Edital e coordenado e executado pela Comissdo de Concurso do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS. A elaboragdo e corregdo da
Prova Objetiva serdo executadas por bancas avaliadoras provenientes da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF).
1.2. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos de Técnicos Administrativos em
Educagdo, de que trata a Lei n°. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, publicada no Didrio Oficial da Unido de 13 de janeiro
de 2005, para o IFSULDEMINAS.

1.3. Todos os horarios referenciados neste Edital t€m por base o horario oficial de acordo com o reldgio central do local
de aplicagdo da prova .

1.4. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

1.5. As vagas oferecidas por este concurso publico e a carga horaria referente a cada vaga, estdo distribuidas conforme
item 2 deste Edital. A habilita¢do minima necessaria para cada cargo esta disponibilizada no ANEXO IV deste edital.
1.6. O concurso publico sera realizado em uma tnica etapa:

a) Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério.

1.7. Os resultados serdo divulgados no endereco eletronico www.ifsuldeminas.edu.br.

2. DO CARGO, LOTACAO DA VAGA E REMUNERACAO

Nivel Cargo REITORIA | MUZ' | PAS®> | PCS® | POA* | TC® SL® | TOTAL
E |CONTADOR 1 1 2
ENFERMEIRO 1 1 2
E |PEDAGOGO 1 1 1 1 4
E TECNICO EM ASSUNTOS . 5 3
EDUCACIONAIS
ASSISTENTE EM
D | ADMINISTRACAO 3 1 3 7
D |TECNICO EM ARQUIVO 1 1
p | TECNICO EM ALIMENTOS | |
E LATICINIOS
TECNICO DE
D |LABORATORIO-AREA: 2 )
EDIFICACOES
D |TECNICO DE 2 2




LABORATORIO-AREA:
QuiMICA

TECNICO DE
D |LABORATORIO-AREA: 1 1
VESTUARIO

AUXILIAR DE
C  |BIBLIOTECA 1 2 2 5

AUXILIAR EM

€ | ADMINISTRACAO

—- -—-- 2 2 2 2 2 10

Obs.: Locais de lotagdo das vagas ofertadas: REITORIA (Pouso Alegre-MQG); (1) MUZ = Campus Muzambinho; (2)
PAS = Campus Passos; (3) PCS= Campus Pogos de Caldas; (4) POA = Campus Pouso Alegre (5) TC = UEP Trés
Coragdes; (6) SL = UEP Sao Lourenco.

5% das vagas serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia comprovada.

2.1. A remunerag¢ao inicial é a equivalente ao vencimento basico do respectivo cargo:

Nivel Superior: Nivel de Classificacao E, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 1 = R$ 3.138,70;

Nivel Médio: Nivel de Classificacao D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 1 =R$ 1.912,99;

Nivel Fundamental: Nivel de Classificagao C, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 1 = RS 1.547,23

Além do vencimento basico, o servidor podera ter os seguintes beneficios: Auxilio Alimentagdo, Auxilio Transporte,
Auxilio Pré-Escolar, Satde Suplementar, Incentivo a Qualificacdo e outros de acordo com a legislagdo em vigor.

3. DO REGIME DE TRABALHO

O Regime de Trabalho sera de 40 horas semanais e de acordo com as necessidades do IFSULDEMINAS, a jornada de
trabalho podera ocorrer nos turnos matutino, vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do Art.
37 da Constituigdo Federal e no Art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/99 ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os
cargos em Concurso, cujas atribui¢des estejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

42. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n°. 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicagdao das
provas e a nota minima exigida.

4.3. Conforme o artigo 5° da Lei n° 8.112/90, serdo reservadas vagas para candidatos com deficiéncia que se
submeterdo, quando convocados para contratacdo, a pericia médica por junta oficial, que terd decisdo terminativa sobre
a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e a compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo.

4.3.1. O candidato devera comparecer a Junta Médica do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais munido de laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID). A nio observancia do disposto nos subitens
anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4.4. Serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, no total de 5%. Para o cargo de Assistente em Administragdo
sera reservada 1 (uma) vaga; para o cargo de Auxiliar em Administragdo serdo reservadas 2 (duas) vagas e para o cargo
de Auxiliar de Biblioteca sera reservada 1 (uma) vaga, que deverdo ser contempladas pelos candidatos com deficiéncia
que obtiverem maior nota final no concurso, independente da lotagdo da vaga escolhida. Para ser contemplado com a
vaga o candidato ndo podera ser eliminado do concurso, ou seja, devera atingir no minimo a 60% (sessenta por cento)
da pontuac@o.

4.5. Na auséncia de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, por reprovagdo no
concurso ou na pericia médica, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

4.6. No presente concurso publico a disputa pelas vagas sera por cargos especificos, conforme quadro de vagas (item 2),
constante deste edital. Para os cargos cujo numero de vagas ¢ inferior a 5 (cinco), ndo serd possivel a reserva imediata
de vagas para candidatos com deficiéncia, uma vez que a reserva de uma unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de
20%. Entretanto, como a validade do concurso ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser renovado pelo mesmo tempo, existe a
possibilidade da existéncia de eventuais novas vagas. Sendo assim, caso haja a necessidade de abertura de 5 (cinco)
vagas, ao longo do periodo de vigéncia do concurso, a quinta vaga sera necessariamente destinada aos candidatos com
deficiéncia, respeitando a orientagdo do Supremo Tribunal Federal (Mandado de Seguranca n°. 26.310-5/Relator Min.
Marco Aurélio) pela qual “a reserva de vagas para portadores de deficiéncia, por encerrar excecgdo, faz se nos limites da
lei e na medida da viabilidade consideradas as existentes, afastada a possibilidade de, mediante arredondamento,
majorarem-se as percentagens minima e maxima previstas em lei.” Este fato faz com que independentemente da




pontuagdo final de todos os candidatos, a quinta vaga seja reservada ao candidato com deficiéncia que obtenha maior
pontuacdo dentro deste grupo seleto.

4.7. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para realizar a prova devera indica-lo no ato da inscrigdo,
encaminhando requerimento devidamente preenchido (ANEXO II), juntamente com o laudo médico original que
comprove esta necessidade até o dia 08 de outubro de 2013, para o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais/Comissdao de Concurso — IFSULDEMINAS — Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro
Medicina, Pouso Alegre/MG. Os candidatos deverdo enviar a documentagdo via postal, com aviso de recebimento (AR),
no prazo acima estabelecido.

4.8. O requerimento de atendimento diferenciado sera atendido obedecendo-se a previsdo legal e aos critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.9 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo se atendidas, na data da
investidura, as seguintes exigéncias:

5.1.1. ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

5.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo estatuto da igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n°. 70.436/72, ou ainda, no caso de ter nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia
definitiva no Brasil;

5.1.3. gozar dos direitos politicos;

5.1.4. estar quite com as obrigacdes eleitorais;

5.1.5. estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino);

5.1.6. possuir a titulagdo minima exigida para o exercicio do cargo;

5.1.7. ter idade minima de 18 anos;

5.1.8. Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndao de outro cargo/emprego ou fungdo publica e quanto ao
recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensoes;

5.1.8.1. A acumulagdo de cargos somente serd permitida aqueles casos estabelecidos na Constitui¢do Federal, na Lei n°.
8.112/90 e Parecer AGU GQ n°. 145/98, ndo podendo o somatorio da carga horaria dos cargos acumulados ultrapassar
60 horas semanais, respeitada a compatibilidade de horarios.

5.1.9. Apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patrimonio;

5.1.10. Ter aptiddo, conforme artigo 5°, inciso VI, da lei n°. 8.112/90 ¢ Decreto n°. 6.944/09 e suas alteragdes, que sera
averiguada em exame médico admissional, para o qual se exigira exames laboratoriais ¢ complementares as expensas do
candidato, cuja relagdo sera oportunamente fornecida.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Somente serdo admitidas inscricdes via Internet, no endereco eletrdnico do IFSULDEMINAS:
www.ifsuldeminas.edu.br, solicitadas no periodo de 11 de setembro de 2013 até as 23:59h do dia 08 de outubro de 2013.
Apos esse periodo, o sistema travara automaticamente, ndo sendo permitidas novas inscrigdes.

6.2. O valor da taxa de inscrigdo sera paga por intermédio de GRU (Guia de Recolhimento da Unifo), exclusivamente
em caixas eletronicos ou agéncias bancarias do Banco do Brasil, impreterivelmente, até o dia 09 de outubro de 2013,
nos seguintes valores: Nivel Superior (E) = R$ 90,00, Nivel Médio (D) = R$ 70,00 e Nivel Fundamental (C) = R$
50,00. A GRU que for gerada em outro site que ndo o do item 6.3.1 sera desconsiderada.

6.3. Para efetivar a inscri¢do o candidato devera:

6.3.1. acessar o endereco eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br;

6.3.2. preencher integralmente e corretamente a ficha de inscrigao;

6.3.3. imprimir a GRU e efetuar o pagamento.

6.4. Todas as etapas de inscrigdo do Concurso deverdo estar rigorosamente cumpridas até o Gltimo dia de inscrigdo,
sendo que o pagamento da GRU podera ser feito até¢ o fim do expediente bancario do primeiro dia util posterior ao
ultimo dia de inscrigao.

6.4.1. Em hipdtese alguma sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a citada.

6.5. A inscri¢do do candidato somente serd confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do. O
candidato devera emitir o comprovante definitivo de inscricdo através do enderego eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br, a partir do dia 07 de novembro de 2013.

6.6. As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida no subitem 6.2 ndo serdo
acatadas.

6.7. Nao haverd, em hipotese alguma, restituicdo do valor da taxa de inscrigao.

6.8. O IFSULDEMINAS nao se responsabiliza pela solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato a informago dos dados cadastrais exigidos no ato de inscrigio, sob



as penas da lei, pois fica subentendido que, no referido ato, 0 mesmo tenha o conhecimento pleno do presente Edital e a
ciéncia de que preenche todos os requisitos.

6.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar acompanhante que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. Para isso, devera preencher
o requerimento do Anexo II.

6.11. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital,
sendo, portanto, considerado(a) inscrito(a) neste Concurso Publico somente o candidato(a) que cumprir todas as
instrucdes descritas neste item.

6.12. Cada candidato podera efetuar apenas uma unica inscri¢do e seus dados cadastrais ficardo condicionados ao seu
numero de CPF. Caso o candidato queira alterar, cancelar ou efetuar uma nova inscri¢do devera entrar em contato com a
Comissao de Concurso pelo enderego eletronico: concurso@ifsuldeminas.edu.br. ou pelo telefone: (35) 3449 6150.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢@o, exceto para o candidato que se declarar impossi-
bilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal situagdo, conforme o Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de
2008 (DOU — 03/10/2008).

7.2. O candidato interessado em solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do devera enquadrar-se, no minimo,
em um dos seguintes pré-requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

b) Ser membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 (DOU — 27/05/2007),
ou seja, ter renda per capita familiar mensal de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.

7.2.1. Considera-se a renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia.

7.3. O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos no subitem 7.2 devera solicitar a isen¢do marcando o cam-
po correspondente no momento da inscri¢do para o certame, disponivel no endereco eletrénico: www.ifsuldeminas.edu.-
br/~concurso. O candidato devera informar o seu proprio Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUni-
co. O NIS ¢ pessoal e intransferivel; portanto, o candidato que informar o NIS de outra pessoa, terd o seu pedido de
isen¢ao indeferido.

7.3.1. Caso o candidato ndo possua o NIS, devera procurar o Setor de Servigo Social da Prefeitura de sua cidade.
7.3.1.1. O candidato que tiver se cadastrado recentemente no NIS (periodo de 45 dias), devera entregar pessoalmente ou
via postal — SEDEX — a copia do comprovante de inscri¢io atualizado (Folha Resumo do Cadastro Unico) do NIS (de-
claragdo relativa ao més da inscri¢do do candidato emitida pelo 6rgéo gestor do Programa Bolsa Familia), a Comissdo
Organizadora do Concurso, na sede da Reitoria do IFSULDEMINAS: Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medi-
cina, Pouso Alegre-MG, CEP 37.550-000.

7.4. O periodo para a solicitacdo de isen¢d@o vai do dia 11 de setembro de 2013 até o dia 20 de setembro as 18:00h, sen-
do que, no caso de envio postal, serd observada a data de postagem.

7.5. Sera gerado um comprovante de solicitagdo de isenc¢do da taxa de inscri¢do, constando o n° do requerimento de ins-
crigdo e os dados fornecidos pelo candidato. E de inteira responsabilidade do candidato imprimir e guardar o compro -
vante de solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do para futura conferéncia, caso haja necessidade.

7.6. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até o dia 01 de outubro de 2013, no endereco eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br.

7.7. Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricao.

7.8. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

7.9. Nio sera aceita a solicitagdo de isen¢@o de pagamento de taxa de inscri¢do via fax ou correio eletronico.

7.10. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a inconformidade de alguma informacéo ou a solicitacdo apresen -
tada fora do periodo fixado, implicara a eliminagdo automatica do processo de isencdo.

7.11. Os candidatos, cujas solicitagdes tiverem sido indeferidas, para poderem participar do certame, deverdo gerar a
GRU e efetuar o seu respectivo pagamento até a data estabelecida no subitem 6.2 deste Edital: 09 de outubro de 2013.

8. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

8.1. A partir do dia 07 de novembro de 2013, sera divulgada a lista de candidatos inscritos no enderego eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br.

8.2. A partir do dia 07 de novembro de 2013 estara disponivel no site do instituto www.ifsuldeminas.edu.br, o
comprovante definitivo de inscri¢do (CDI), onde o candidato podera consultar o status de sua inscricdo, a data, o
horario e o local da realizagdo da Prova Objetiva.

8.3. O candidato que ndo obtiver a confirmacdo de deferimento de sua inscricao, via internet, devera encaminhar e-mail
para concurso@ifsuldeminas.edu.br ou procurar a Comissao de Concurso, até o dia 11 de novembro de 2013 as 17:00h.
Para ambas as opgdes, na Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS, no seguinte enderego: Rua Ciomara Amaral de
Paula, 167, Bairro Medicina, Pouso Alegre-MG, Telefone: (35) 3449 6150. Sob pena de ndo ter acesso ao local das
provas e a sua realizagdo.



8.4 O Comprovante Definitivo de Inscri¢ao-CDI ndo sera enviado pelo correio ou por e-mail.

8.5 Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletronico ou postal.

8.6 A escolaridade minima, quando exigida, devera ser comprovada no ato de posse no cargo ou emprego, vedada a
exigéncia de comprovagdo no ato de inscrigdo no concurso publico ou em qualquer de suas etapas, ressalvado o
disposto em legislagdo especifica. As inscri¢des deferidas, portanto, serdo aquelas dos candidatos que efetuaram o
pagamento da taxa.

9. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O Concurso constard de uma unica etapa, sendo:

Etapa unica Provas Questoes Pontuacio Pontua¢do minima para
(peso 2) Maixima classificacio
Prova Objetiva Conhecimento especifico 30 60
Classificatoria e . 60
Eliminatoria Lingua Portuguesa 10 20
Legislagdo 05 10
Informaética 05 10

9.2. Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem a média igual ou maior de 60 pontos na Prova Objetiva.
10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva sera aplicada no dia 17 de novembro de 2013, na cidade de Pouso Alegre. Em nenhuma hipdtese
sera permitida a realizagdo das provas em outra cidade.

10.2. O local e horario serdo definidos a posteriori e divulgados no dia 07 de novembro de 2013.

10.3. A Prova Objetiva constara de 50 (cinquenta) questdes objetivas, valendo 2 (dois) pontos cada questdo, sendo, 30
(trinta) questdes de Conhecimentos Especificos, 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de
Legislacdo e 5 (cinco) questdes de Informatica, conforme os contetudos relacionados no Anexo V deste Edital.

10.4. A Prova Objetiva tera a duragdo de 4 (quatro) horas e devera ser feita pelo proprio candidato, com caneta
esferogrifica de tinta preta ou azul, confeccionada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para a realizacao
das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera acompanhado por um agente da Comissdo de Concurso
Publico devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
graficos de pontuagdo.

10.5. No dia da realizacdo da Prova Objetiva os portdes dos prédios onde ocorrerd a avaliagdo serdo abertos as 07h e
fechados as 08h (horario de Brasilia de acordo com o reldgio central do local de aplicag@o da prova) para os cargos que
fardo prova no turno da manha e abertos as 12h e fechados as 13h (horario de Brasilia de acordo com o reldgio central
do local de aplicacdo da prova) para os cargos que fardo prova no turno da tarde. Nao sera permitida a entrada do
candidato ao local da prova apoés os hordrios definidos para o fechamento dos portdes, ficando automaticamente
eliminado do Concurso Publico. A defini¢do dos cargos que fardo provas no turno da manha e no turno da tarde sera
publicada no dia 07 de novembro de 2013, no enderego eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br.

10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30
minutos do horario do inicio da prova, munido de documento oficial de identificagdo com foto (original), com o qual se
inscreveu, e do comprovante definitivo de inscricao.

10.7 Serdo considerados Documentos de Identidade: as carteiras, cédulas ou documentos de identidade expedidos por
orgdos publicos autorizados; Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (com foto); carteiras expedidas por ordens ou
conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenham o numero de
identidade que lhes deu origem e a impressdo digital. A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos
validos para candidato estrangeiro.

10.7.1 No caso de perda do documento, o candidato podera realizar a prova desde que apresente BO (Boletim de
Ocorréncia atual) da perda do documento e, nesse caso, podera, a critério do IFSULDEMINAS, ser coletada a sua
impressao digital e ser fotografado.

10.8. O candidato que chegar apds o horario de inicio da prova ndo podera realiza-la e estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.9. Apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplicacdo das provas sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizagao.

10.10. Para assegurar a lisura do concurso publico, somente serd permitida a saida dos candidatos apenas uma hora apos
o inicio da prova, a partir das 09h (horéario de Brasilia de acordo com o relogio central do local de aplicag@o da prova),
para os cargos que fardo prova no turno da manha e 14h (horario de Brasilia de acordo com o reldgio central do local de
aplicacdo da prova) para os cargos que fardo prova no turno da tarde, sendo que os trés tltimos candidatos s6 poderdo
deixar a sala a0 mesmo tempo e ap6s assinarem a Ata de realizagdo das provas.



10.11. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida a consulta a quaisquer objetos como: livros e artigos
cientificos, calculadora de qualquer tipo (inclusive em relogio), aparelhos celulares ou similares, aparelhos de
radiotransmissdo ou similares, notebook, gravador, e outros que possam favorecer o candidato na realiza¢do da prova,
salvo para casos definidos pela Comissao de Concurso Publico e informado por ocasido da divulgacdo do local de prova
no enderego eletronico www.ifsuldeminas.edu.br. Recomenda-se, portanto, ao candidato, portar somente o material
estritamente necessario a realizagao da prova.

10.12. Os candidatos deverdo desligar seus respectivos aparelhos celulares e remover a bateria para evitar qualquer tipo
de acionamento do equipamento.

10.13. O IFSULDEMINAS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de pertences dos candidatos durante a
realizagdo das provas (conforme subitens 10.11 e 10.12).

10.14. Para a realizacdo da Prova Objetiva, havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-resposta
identificado e numerado adequadamente.

10.15. A Prova Objetiva sera constituida de questdes de multipla escolha, com cinco alternativas (a, b, c, d, ¢), das quais
apenas uma deve ser assinalada. Somente uma alternativa é correta.

10.16. As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com caneta esferografica de tinta
preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questdo.

10.17. O candidato assume plena ¢ total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua
integridade. Nao havera substitui¢do desse cartdo, salvo em caso de defeito em sua impressao.

10.18. No Formulario de Respostas NAO serio computadas questdes ndo assinaladas, questdes com mais de uma
resposta, emendas ou qualquer tipo de rasura, assim como questdes mal assinaladas. Atengdo, as marcagdes no
gabarito deverdo ser feitas preenchendo corretamente os campos referentes as alternativas. O equipamento de leitura
optica registra marcagoes bem definidas.

10.19. A leitura e interpretacdo das instrugdes e questoes contidas no bloco de provas sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

10.20. As instrugdes contidas na capa de prova, cabegalho ¢/ou rodapé constituem itens editalicios

10.21. O Gabarito oficial da Prova Objetiva sera publicado até 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagdo da prova no
site do instituto: www.ifsuldeminas.edu.br.

10.22. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado no dia 22 de novembro de 2013 no endereco eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br, conforme consta no cronograma (Anexo III).

10.23. O resultado final do concurso sera divulgado a partir do dia 03 de dezembro de 2013, no endereco eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

11.1. O resultado e a classificacdo dos candidatos obedecera a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva. Serad
classificado o candidato que obtiver no minimo 60 (sessenta) pontos.

11.2. A classificagdo final do concurso sera feita na ordem decrescente do total dos pontos obtidos pelos candidatos,
observados os pontos minimos exigidos para classificacdo e demais normas previstas e constantes deste Edital.

11.3. No caso de igualdade entre os candidatos no total de pontos para fins de classificacdo final, o desempate sera feito
sucessivamente ao candidato que:

1°) Possuir sessenta anos ou mais. Ocorrendo empate no total de pontos, para desempate aplicar-se-4 o disposto no
paragrafo inico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condigo de idoso nos
termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

2°) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Conhecimento Especifico;

3°) Obtiver maior niimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

4°) Possuir idade mais elevada;

5°) Ter participado como jurado (Art. 440 do Codigo de Processo Penal).

11.4. A classificagdo final do Concurso serd publicada no enderego eletronico www.ifsuldeminas.edu.br e apresentara
apenas os candidatos aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos.

11.5. O resultado final do Concurso Publico, com relagéo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, sera
homologado pelo Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS), publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no endereco eletronico
www.ifsuldeminas.edu.br, observado o disposto no Art. 16 do Decreto n°. 6.944/2009.

12. DOS RECURSOS

12.1. Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissdo Organizadora do Concurso, no prazo de 24 horas a contar da
publicacdo dos resultados, das 8h as 12h e de 14h as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), mediante
requerimento (ndo ha modelo especifico), devidamente fundamentado e protocolado na Diretoria de Ingresso do
IFSULDEMINAS, localizado a Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medicina, Pouso Alegre/MG, apresentando
recurso contra quaisquer dos resultados do presente certame (Inscricdo de pessoas com deficiéncia, Prova Objetiva,
Resultados da Prova Objetiva). Os recursos também poderdo ser encaminhados via e-mail, no prazo de 24 horas a
contar da publicagdo dos resultados, até as 18h00 (exceto sabados, domingos e feriados) para a Comissdao Organizadora



no seguinte endereco: concurso@ifsuldeminas.edu.br, com o requerimento ¢ demais documentag¢des assinados pelo
candidato em formato .pdf. Neste Gltimo caso a comiss@o se exime de qualquer responsabilidade quanto a falhas
ocorridas na internet, no sistema de gerenciamento de e-mail ¢ na manutencdo da formatacdo no ato de abertura dos
arquivos.

12.1.1. Sera aceito apenas um Unico recurso para cada situa¢do, observando-se o prazo para tal, devendo este conter
toda argumentagdo que o candidato pretende apresentar.

12.2. Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e dos moldes expressos
nos subitens 12.1 ¢ 12.1.1.

12.3. Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo de Concurso e/ou respectivos membros das bancas avaliadoras,
receberdo decisdo terminativa e serdo divulgados nas datas estipuladas no Anexo III deste Edital, constituindo-se em
unica e ultima instancia.

12.4. Havendo alteragdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, havera nova e definitiva
publicagdo dos resultados no enderego eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br

12.5. Contra o resultado final do Concurso Publico ndo cabera recurso.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

13.1. O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publica¢do da homologagdo do resultado final no
Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, conforme artigo 12 da Lei n°. 8.112/90 e
inciso III, artigo 37 da CF/88.

14. DANOMEACAO

14.1. A nomeagao do candidato aprovado far-se-a com observancia da ordem classificatoria publicada no Didrio Oficial
da Unido, de acordo com a conveniéncia ¢ necessidade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais (IFSULDEMINAS).

14.2. Ap6s a nomeacdo, o candidato devera realizar todos os exames médicos pré admissionais, devendo apresentar os
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas. Caso o candidato seja considerado
INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré admissionais, ndo podera ser
admitido e a sua nomeagao sera tornada sem efeito.

14.3. O candidato nomeado serd convocado para posse, que devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da publicac@o do ato de sua nomeagao.

14.4. Na data da nomeag¢do o candidato devera possuir a escolaridade e requisitos exigidos no Anexo IV deste Edital
para a respectiva vaga para a qual estd concorrendo, sob pena de, em ndo a possuindo, ser tornada sem efeito a
nomeacgao.

15. DA POSSE

15.1. A posse do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:

15.1.1. O candidato aprovado no Concurso somente podera tomar posse apos exame médico pré admissional, no qual
for julgado apto fisica e mentalmente, bem como mediante a apresentacdo de toda a documentagdo comprobatodria do
cumprimento dos requisitos previstos neste Edital.

15.1.2. A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicag@o do ato de nomeacao.
15.1.3. Seré tornado sem efeito o ato de nomeacgao se a posse ndo ocorrer no prazo estabelecido no subitem 15.1.2, bem
como se o candidato ndo atender aos requisitos deste Edital.

15.1.4. Os documentos comprobatodrios das condigdes exigidas deverdo ser entregues até a data da posse, em fotocopias
acompanhadas dos originais.

15.2. O candidato aprovado somente podera tomar posse se declarar o ndo recebimento de proventos de aposentadoria
ou cargo em atividade que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos na forma do artigo 37, inciso X VI, da Constitui¢do
Federal, devendo declarar também os cargos que porventura exer¢a ¢ entende poder acumular de forma licita.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O Edital sera publicado no Diario Oficial da Unido, exceto os anexos, ¢ o edital completo estara disponivel no
enderego eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br.

16.2. A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do Concurso,
implicara na eliminagdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de pleno direito a inscri¢do e todos os atos
posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais sangdes de carater judicial.

16.3. Sera eliminado do Concurso o candidato que durante a realizagdo da prova:

a) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, mp3, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica e etc., bem como relégio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgdo da prova, utilizando-se de livros, maquinas de calcular



ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo foram expressamente permitidos;

¢) comunicar-se com outro candidato;

d) recusar-se a entregar o material de prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando material de prova.

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do certame.

16.4. A classificacdo no Concurso Publico ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso no cargo, mas apenas a
expectativa de ser nomeado, segundo a ordem de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo ¢ a conveniéncia da Administragao.
16.5. O candidato aprovado sera convocado, seguindo a ordem classificatoria, obrigando-se a declarar, por escrito, se
aceita ou nfo a sua nomeagdo para o cargo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da ciéncia. O ndo
pronunciamento do interessado dentro do prazo estabelecido permitira ao IFSULDEMINAS considera-lo desistente do
Concurso Publico e convocar o proximo candidato na lista de classificag@o.

16.6. No caso de mudanga de residéncia, devera o candidato comunicar o novo endereco a Diretoria de Gestdo de
Pessoas do IFSULDEMINAS, sob pena de convocacgdo do préoximo candidato, obedecendo-se a ordem de classificacao
para o cargo.

16.7. O candidato aprovado no Concurso, convocado, que ndo aceitar a sua nomeagao para assumir o cargo para o qual
concorreu ficard automaticamente excluido do Concurso, uma vez que ndo havera, em hipotese alguma, a possibilidade
de inclusio ao final de relag¢do dos classificados.

16.8. Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo, ficard sujeito ao estagio probatorio por
periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objetos de avaliacdo para o
desempenho do cargo.

16.9. O candidato deverd manter seu enderego atualizado junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFSULDEMINAS,
situada a Rua Ciomara Amaral de Paula, 167 — Bairro Medicina — Pouso Alegre-MG — CEP. 37.550.000, sendo de
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo atualizag@o.

16.10. O servidor devera permanecer no /ocal no qual entrou em efetivo exercicio por um periodo minimo de 03 (trés)
anos, sendo impedido de participar de qualquer edital de remogdo ou redistribuigdo, salvo no caso de interesse da
Instituicdo.

16.11. Néao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatorio de habilitagdo e classificagdo no Concurso
Publico, valendo, para esse fim, a homologagéo do resultado do Concurso publicada no Diario Oficial da Unido.

16.12. A critério da Administragdo, ap6s o preenchimento das vagas de que trata este Edital, poderdo ser liberados
candidatos aprovados para provimento em quaisquer dos cAmpus do IFSULDEMINAS ou qualquer unidade da Rede
Federal de Ensino, sendo que a ndo aceitagdo nao implicara na desclassificacdo do candidato.

16.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso.

Pouso Alegre/MG, 06 de setembro de 2013.

Sérgio Pedini
Reitor



ANEXO I
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

NIVEL SUPERIOR (E)

CARGO: CONTADOR - Executar a escrituragdo através dos lancamentos dos atos e fatos contabeis; elaborar e manter
atualizados relatérios contabeis; promover a prestagdo, acertos ¢ conciliagdo de contas; participar da implantagdo e
execugdo das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execugdo do or¢amento; elaborar
demonstragdes contabeis e a Prestagdo de Contas Anual do 6rgdo; prestar assessoria e preparar informagdes econdomico-
financeiras; atender as demandas dos orgdos fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

CARGO: ENFERMEIRO - Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatérios, navios,
postos de satde e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade, prescrevendo agoes;
implementar agdes para a promog¢ao da saide junto a comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

CARGO: PEDAGOGO - Implementar a execugdo, avaliar e coordenar a (re) construgdo do projeto pedagdgico de
escolas de educacdo infantil, de ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar; viabilizar o trabalho
pedagogico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associacdes a ela vinculadas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS - Coordenar as atividades de ensino, planejamento e
orientagdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo
educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

NiVEL MEDIO (D)

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO - Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos
humanos, administra¢do, finangas e logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e planilhas;
executar servicos areas de escritorio. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS - Realizar tarefas de carater técnico, relativas a produgédo de
alimentos, executando experiéncias e ensaios de laboratorios para cooperar no desenvolvimento e controle de fabricago
desses produtos.

CARGO: TECNICO EM ARQUIVO - Auxiliar especialistas das diversas 4reas, nos trabalhos de organizagio,
conservagdo, pesquisa e difusdo de documentos e objetos de carater histdrico, artistico, cientifico e literario ou de outra
natureza. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO/AREA - Executar trabalhos técnico de laboratdrio relacionados com a
area de atuagdo, realizando ou orientando coleta, analise e registros de material ¢ substincias através de métodos
especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

NIVEL FUNDAMENTAL (C)

CARGO: AUXILIAR EM ADMINISTRACAO - Executar sob avaliagio e supervisio, servicos de apoio a
administragdo.

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA - Atuar no tratamento, recuperacdo ¢ disseminacdo da informagdo e executar
atividades especializadas e administrativas relacionadas a rotina de unidades ou centros de documentacdo ou
informacao, quer no atendimento ao usudrio, quer na administracdo do acervo, ou na manuten¢ao de bancos de dados.
Colaborar no controle e na conservagdo de equipamentos. Realizar manutengdo do acervo. Participar de treinamentos e
programas de atualizagdo. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.



ANEXO IT
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

(para uso dos candidatos que necessitam de atendimento diferenciado)

Eu ,RGn° :
, CPF n°.: , candidato(a)
inscrito sob n°. ,
residente: n’. ,
Bairro: , Municipio: UF:
Telefone Fixo: () Celular: () , requer a V.Sa.

condigdes especiais(*) para realizagdo da Prova Objetiva do Concurso Piblico, com base nos subitens 4.7 ¢ 6.10, para

provimento de Cargo Efetivo Técnico Administrativo em Educaco do Edital n° 08, de 06 de setembro de 2013.

Portador de Necessidade Especial (Tipo):

Necessito dos seguintes recursos:

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Pouso Alegre/MG, / /

Assinatura do Candidato

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo da prova e/ou
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia. No caso de candidatas
lactantes, desconsiderar esta exigéncia.



ANEXO IIT
CRONOGRAMA

Inscri¢des

11/09/2013 a 08/10/2013

Pedidos de isencdo da taxa de inscri¢ao

11/09/2013 até 20/09/2013

Resultado dos pedidos de isengdo

01 de outubro de 2013

Ultimo dia para pagamento da GRU

09 de outubro de 2013

Publica¢ado da lista de candidatos inscritos

07 de novembro de 2013

Liberacao do comprovante definitivo de inscri¢ao, com locais, horarios
e salas de realizago das provas.

07 de novembro de 2013

Prova Objetiva (etapa inica)

17 de novembro de 2013

Prazo para recurso Administrativo em relagdo a Aplicagdo das Provas

24 horas ap0s as provas

Resultado da Prova Objetiva

22 de novembro de 2013

Prazo para recurso em relagao ao resultado da Prova

24 horas ap0s a divulgacao

Resultados dos recursos

4 dias apo6s o fim do periodo de recursos

Resultado Final apds analise dos recursos

A partir de 03 de dezembro de 2013




ANEXO IV
QUADRO DE HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Careo Formacao
g (Habilitacdo minima exigida)
Contador Curso Superior em Contabilidade + Documento comprobatdrio situagdo regular no Conselho
competente.
. Curso Superior em Enfermagem + Documento comprobatério situa¢do regular no Conselho
Enfermeiro
competente.
Pedagogo Curso Superior em Pedagogia

Técnico em Assuntos
Educacionais

Curso Superior em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area

Assistente em
Administragao

Meédio Profissionalizante ou Médio completo

Técnico em Alimentos e
Laticinios

Meédio Profissionalizante ou Médio completo + curso Técnico em Alimentos

Técnico em Arquivo

Meédio Profissionalizante ou Médio completo + curso Técnico

Técnico de

Laboratério/area: Meédio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso Técnico em Edificagdes.

Edificacdes

Técnico de L s . . , . . . L4 .
e Meédio Profissionalizante na area de Quimica ou Quimica Industrial ou Médio Completo acrescido

Laboratorio/area: L . . .

Quimica de Curso Técnico em Quimica ou Quimica Industrial

Técnico de
Laboratoério/area:
Vestuario

Médio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso Técnico em Vestuario ou Producdo de
Moda.

Auxiliar em
Administragao

Fundamental completo

Auxiliar de Biblioteca

Fundamental completo




~ ANEXOV )
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA - NIVEL C:

1) Leitura e compreensao de textos literarios, jornalisticos e de textos de correspondéncia comercial e oficial.

2) Fonética: a silaba e sua classificagdo quanto a tonicidade; encontros vocalicos, encontros consonantais ¢ digrafos; a
classificagdo das palavras quanto a posigdo da silaba tonica.

3) Ortografia: acentuacdo grafica segundo o novo Acordo Ortografico (1990), emprego das letras e divisdo silabica.

4) Formacao das palavras: derivagdo e composicdo; a significacdo de prefixos e de sufixos; os radicais gregos e sua
significagdo.

5) Classes de palavras variaveis: classificagdo e flexdo; flexdo verbal restrita aos tempos do indicativo e do subjuntivo;
a flexdo dos verbos ser, estar, ter € haver, nos tempos simples do indicativo e do subjuntivo; a formagao do imperativo.
6) Classes de palavras invariaveis: classificagdo; as relagdes semanticas estabelecidas por preposi¢cdes e por
conjungdes.

7) Processos sintaticos: periodos simples e compostos. Termos essenciais, integrantes ¢ acessorios da oragdo. Oragdes
coordenadas e subordinadas.

8) Emprego dos sinais de pontuagdo: virgula, ponto, dois-pontos, ponto de interrogag¢do, ponto de exclamacao,
reticéncias, aspas, travessao e parénteses.

9) Crase: abordagem restrita aos casos de contragdo da preposi¢do com artigo e com pronomes demonstrativos.

10) Regéncia verbal: abordagem restrita aos verbos aspirar, assistir, preferir, esquecer, lembrar ¢ visar.

11) Concordancia verbal: abordagem restrita aos casos de sujeito simples, sujeito composto (anteposto ou posposto),
verbos haver ¢ fazer como impessoais e verbo ser.

12) Colocagdo pronominal: proclise, énclise e mesoclise; colocagdo pronominal no Brasil.

13) Figuras de linguagem: metafora, metonimia, elipse, aliteragdo, personificacdo (ou prosopopeia), antitese e
hipérbole.

BIBLIOGRAFIA:

FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de; MARUXO Jr. Gramdtica nova. 15. ed. Sdo Paulo: Atica,
2007.

FERREIRA, Reinaldo Mathias. Correspondéncia Comercial e Oficial com técnicas de redagdo. 15. ed. Sdo Paulo:
ABDR, 2011.

MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. 2. ed. rev. e atual. Brasilia: Presidéncia da
Republica, 2002. p. 1-74. [Somente os CAPITULOS I, II ¢ I11].

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL D:

1) Compreensdo e interpretacao de textos

2) Ortografia, segundo o novo Acordo Ortografico (1990): acentuacdo grafica, emprego das letras e uso do hifen

3) Termos da oracdo

4) Processos sintaticos: coordenagdo e subordinagdo (a classificacdo das oragdes)

5) Emprego dos sinais de pontuacgdo

6) Concordancia nominal e verbal

7) Regéncia nominal e verbal

8) Pronomes: classificagdo e emprego; a colocagdo pronominal; o emprego do pronome relativo

9) Verbos: formagao dos tempos simples; discurso direto e indireto; emprego dos tempos; flexdo de verbos irregulares
10) Preposicdes: relacdes semanticas estabelecidas por preposicdes e locucdes prepositivas; o emprego do sinal
indicativo da crase

11) Conjuncdes: classificagdo; relagdes semanticas estabelecidas por conjungdes e locugdes conjuntivas

12) Textualidade: coeréncia e coesdo

13) Vocabulario: sentido denotativo e sentido conotativo; vocabulario das areas semanticas de causa, consequéncia, fim,
tempo, condigdo e oposi¢do; sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia

14) Estilistica: figuras de linguagem (metafora, catacrese, metonimia, pleonasmo, antitese, hipérbole, eufemismo,
ironia, silepse e prosopopeia)

BIBLIOGRAFIA:

CEGALLA, Domingos Pascoal. Novissima gramdtica da Lingua Portuguesa. 48. ed. rev. Sdo Paulo: Companhia



Editora Nacional, 2010.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto, literatura e redagdo. 16. ed. Sdo Paulo: Atica,
2006.

INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo: Scipione, 2005.
TERRA, Ernani. Curso pratico de gramatica. Sao Paulo: Scipione, 2008.
LINGUA PORTUGUESA - NIVEL E:

1) Compreensdo e interpretagao de textos.

2) Ortografia, segundo o novo Acordo Ortografico (1990): acentuagdo grafica, emprego das letras e uso do hifen.

3) Termos da oragao.

4) Processos sintaticos: coordenagdo e subordinagdo (a classificacdo das oragdes).

5) Emprego dos sinais de pontuagao.

6) Concordancia nominal e verbal.

7) Regéncia nominal e verbal.

8) Pronomes: classificacdo e emprego; a colocagdo pronominal; o emprego do pronome relativo.

9) Verbos: formagao dos tempos simples; discurso direto e indireto; emprego dos tempos; flexdo de verbos irregulares.
10) Preposicdes: relagdes semanticas estabelecidas por preposicdes e locugdes prepositivas; o emprego do sinal
indicativo da crase.

11) Conjuncdes: classificagdo; relagdes semanticas estabelecidas por conjungdes e locugdes conjuntivas.

12) Textualidade: coeréncia e coesao.

13) Vocabulario: sentido denotativo e sentido conotativo; vocabulario das areas semanticas de causa, consequéncia, fim,
tempo, condi¢do e oposi¢do; sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia.

14) Estilistica: figuras de linguagem (metéfora, catacrese, metonimia, pleonasmo, antitese, hipérbole, eufemismo,
ironia, silepse e prosopopeia).

BIBLIOGRAFIA:

CEGALLA, Domingos Pascoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. rev. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2010.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto, literatura e redagdo. 16. ed. Sdo Paulo: Atica,
2006.

INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo: Scipione, 2005.
TERRA, Ernani. Curso pratico de gramatica. Sao Paulo: Scipione, 2008.
LEGISLACAO — NiVEL C:

A legislacdo abaixo relacionada devera ser consultada na versdo atualizada pelo sitio oficial da Presidéncia da
Reptiblica (www.planalto.gov.br) até a data da publicagdo do Edital.

1) Constitui¢do da Repuiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1.988: artigos 37, 38, 39, 40 ¢ 41.

2) Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais: Lei
Ordinéaria n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1.990.

3) Codigo de ética profissional do servidor publico civil do poder executivo federal: Decreto 1.171, de 22 de junho de
1.994 e seu Anexo.

4) Processo Administrativo no ambito da Administracao Ptblica Federal: Lei Ordinaria n.° 9.784, de 29 de janeiro de
1.999.

Crimes praticados por funcionario publico contra a Administragdo em geral: Decreto-lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de
1.940 (Codigo Penal Brasileiro): artigos 312 a 327.

LEGISLACAO — NiVEL D:

A legislacdo abaixo relacionada devera ser consultada na versdo atualizada pelo sitio oficial da Presidéncia da
Reptiblica (www.planalto.gov.br) até a data da publicagdo do Edital.

1) Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1.988: artigos 37, 38, 39, 40 ¢ 41.
2) Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais: Lei
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Ordinéaria n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1.990.

3) Codigo de ética profissional do servidor publico civil do poder executivo federal: Decreto 1.171, de 22 de junho de
1.994 e seu Anexo.

4) Processo Administrativo no ambito da Administracao Ptblica Federal: Lei Ordinaria n.° 9.784, de 29 de janeiro de
1.999.

5) Crimes praticados por funcionario piblico contra a Administragdo em geral: Decreto-lei n.° 2.848, de 7 de dezembro
de 1.940 (Codigo Penal Brasileiro): artigos 312 a 327.

LEGISLACAO — NiVEL E:

A legislacdo abaixo relacionada devera ser consultada na versao atualizada pelo sitio oficial da Presidéncia da
Reptiblica (www.planalto.gov.br) até a data da publicagdo do Edital.

1) Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1.988: artigos 37, 38, 39, 40 ¢ 41.

2) Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundag¢des publicas federais: Lei
Ordinéaria n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1.990.

3) Codigo de ética profissional do servidor publico civil do poder executivo federal: Decreto 1.171, de 22 de junho de
1.994 e seu Anexo.

4) Processo Administrativo no ambito da Administragao Ptblica Federal: Lei Ordinaria n.° 9.784, de 29 de janeiro de
1.999.

5) Crimes praticados por funcionario piblico contra a Administragdo em geral: Decreto-lei n.° 2.848, de 7 de dezembro
de 1.940 (Codigo Penal Brasileiro): artigos 312 a 327.

INFORMATICA - NIVEL C:

1) Nogdes de hardware: componentes de um computador, dispositivos de entrada e saida, midias para armazenamento
de dados, periféricos.

2) Nogdes de sistemas operacionais: operagdes sobre arquivos e pastas, atalhos, janelas.

3) Editor de texto: conceitos basicos, menus, barras de ferramentas, formatagao.

4) Editor de planilha eletronica: conceitos basicos, menus, barras de ferramentas.

5) Servigos de internet/intranet: conceitos, navegadores, hyperlinks, ferramentas de busca, correio eletronico.

INFORMATICA - NIVEL D:

1) Nocdes de hardware: componentes de um computador, dispositivos de entrada e saida, midias para armazenamento
de dados, periféricos.

2) Nogdes de sistemas operacionais: operagdes sobre arquivos e pastas, atalhos, janelas, instalacdo de programas.

3) Editor de texto: conceitos basicos, menus, barras de ferramentas, comandos, formatagao.

4) Editor de planilha eletronica: conceitos basicos, menus, barras de ferramentas, comandos, fungdes.

5) Servigos de internet/intranet: conceitos, navegadores, hyperlinks, ferramentas de busca, correio eletronico.

6) Nogdes de segurancga: conceitos de virus (spyware, spam, worms, etc.), acesso a sites seguros, cuidados e prevengoes.

INFORMATICA - NIVEL E:

1) Fundamentos de microinformatica: hardware e software.

2) Nogdes de sistemas operacionais: conceitos, interfaces de janelas, fung¢des, acessorios e utilitarios.

3) Editor de texto: conceitos, janelas, menus, barras de ferramentas, comandos, configuragdes, formatagdo e modo de
visualizagdo.

4) Editor de planilha eletronica: conceitos, menus, barras de ferramentas, comandos, fun¢des, configuragdes,
importagdo/exportagdo de dados, formulas e graficos.

5) Servicos de internet/intranet: conceitos, correio eletrénico, grupos de discussdo, redes sociais, navegacao, busca e
pesquisa.

6) Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes: arquivos, pastas e programas.

7) Nogdes de seguranga: conceitos de virus (spyware, spam, worms, etc.), certificados de seguranga, acesso a sites
seguros, cuidados e prevengdes, procedimentos de backup.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
NIVEL SUPERIOR (E)

CARGO: CONTADOR
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Contabilidade Geral:

- Estrutura conceitual basica da contabilidade e principios de contabilidade.

- Conceitos gerais: finalidades, objeto, campo de atuacdo da contabilidade.

- Patrimonio: estrutura, configuragdes do estado patrimonial. Equagdo fundamental do patriménio. Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido.

- Escrituragdo contabil: as contas patrimoniais; as contas de resultado: receitas e despesas; métodos de escrituragéo.
Regime de caixa e de competéncia. Balancete de verificagao.

Contabilidade Financeira:

- Estrutura conceitual para elaboracdo e apresentacdo das demonstragdes contdbeis.

- Processo de reconhecimento, mensuragdo e evidenciacdo das Demonstragdes Contdbeis: Balango Patrimonial;
Demonstragdo do Resultado; Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido; Demonstragdo do Fluxo de Caixa
pelo método Direto e Indireto; Demonstracdo do Resultado Abrangente; Demonstragdo do Valor Adicionado; Notas
Explicativas.

- Operagdes com mercadorias: avaliagdo e Controle de estoques; Aspectos tributarios nas vendas e compras: apuracao,
controle e compensagao de tributos incidentes.

- Operagdes financeiras ativas e passivas: aplica¢des, financiamentos, empréstimos, desconto de duplicatas.

- Contabilizag@o da folha de pagamento e dos encargos sociais.

- Avaliacdo de participagdes permanentes: Método de Custo; Método de Equivaléncia Patrimonial.

- Consolidacdo das demonstragdes contabeis: procedimentos de consolidagdo e evidenciacdo das demonstracdes
contabeis consolidadas.

- Contabilidade das fusodes, incorporagdes e cisdes: Conceitos societarios de Cisdo, Fusdo e Incorporagdo; Aspectos
contabeis das combinagdes de negocios, reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo de operacdes de reestruturacio
societaria.

Contabilidade de Custos:

- Nocgdes gerais de contabilidade de custos.
- Classificagdo dos Custos.

- Custos com materiais.

- Custos com mao de obra.

- Métodos de custeio.

- Sistemas de custeio.

- Analise das rela¢des custo/volume/lucro.
- Ponto de Equilibrio.

Analise das Demonstrac¢ées Financeiras:

- Analise Vertical e Horizontal.

- Anélise da lucratividade e desempenho

- Analise dos ciclos financeiro e operacional

- Andlise da estrutura de capitais e solvéncia.

- Andlise da liquidez e capacidade de pagamento.

Contabilidade Publica:

- Conceito, objeto e campo de aplicagao.

- Orcamento Publico: conceito, classificagdo, principios e elaboragao.

- Receita Publica: conceito, classificaco, estagios ¢ Divida Ativa.

- Despesa Publica: conceito, classificagdo, estagios, Restos a Pagar ¢ Divida Publica.

- Fonte e destinagdo de recursos: Receita e despesa orgamentarias.

- Composicdo do Patrimonio Publico: Ativo, Passivo, Patrimonio Liquido, Saldo Patrimonial.

- Variagdes Patrimoniais: Qualitativas, quantitativas, realizacdo da variagdo patrimonial, resultado patrimonial.

- Mensuracdo de Ativos e Passivos: Conceitos, avaliagdo e mensuragdo, investimentos permanentes, imobilizado,
intangivel.

- Plano de Contas: aspectos gerais do Plano de Contas aplicado ao Setor Publico: diretrizes, objetivos,
responsabilidades, campo de aplicacao.

- Registro contabil: 16gica do registro contabil, contas financeiras e permanentes, formalidades do registro contabil,
langamentos contabeis tipicos do setor publico.

- Demonstra¢des Contabeis aplicadas ao Setor Publico: Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstragdo das
Varia¢des Patrimoniais, Balango Patrimonial.

BIBLIOGRAFIA:

ANGELICO, Jodo. Contabilidade Ptiblica. Sio Paulo: Atlas, 2006.



BRAGA, Hugo Rocha. Demonstragdes Contabeis - Estrutura, Analise e Interpretagdo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BRASIL, LRF. Lei complementar n. 101. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias. Congresso Nacional, 20 de maio de 2000.

BRASIL. Lei 4320/64, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle
dos orcamentos ¢ balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei 8666/93, de 21 de junho de 1996. Regulamenta o artigo 37, da Constituigdo Federal, institui normas para
licitacGes e contratos da Administragdo Publica e dé outras providéncias. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18666cons.htm >

BRASIL. Lei n° 11.638, de 28 de dezembro de 2007. Altera e revoga dispositivos da Lei no 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, e da Lei no 6.385, de 7 de dezembro de 1976, e estende as sociedades de grande porte disposi¢des relativas a
elaboragdo e divulgacdo de demonstragdes financeiras. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2007/1ei/111638.htm>.

BRASIL. Lei n° 11.941, de 27 de maio de 2009. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L6404compilada.htm>.

BRASIL. Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Dispde sobre as sociedades por agdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L6404compilada.htm>.

CARVALHO, Deusvaldo. Orgamento ¢ Contabilidade Publica — Teoria Pratica e Mais de 800 exercicios — 5. Ed.
Campus, 2010.

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no Setor Publico. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira; LINS, Luiz dos Santos. Teoria da Contabilidade - Abordagem Contextual,
Historica e Gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor
publico - NBCs T 16.1 a 16.10. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2008. Disponivel em:
<http://www.cfc.org.br/uparg/NBCT16 6.pdf>. Acesso em 18 ago. 2013.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC n° 1.185/09. Aprova a NBC TG 26 — Apresentagao
das  Demonstragdes  Contabeis.  Disponivel — em:  <http://www?2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?
codigo=2009/001185>. Acesso em: 17 ago. 2013.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC n° 1.282/10. Atualiza e consolida dispositivos da
Resolugdo CFC n.° 750/93, que dispdoe sobre os Principios Fundamentais de Contabilidade. Disponivel em:
<http://www?2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes _sre.aspx?Codigo=2010/001282>. Acesso em: 17 ago. 2013

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolu¢gdo CFC n° 1.374/11. D4 nova redagdo a NBC TG
ESTRUTURA CONCEITUAL — Estrutura Conceitual para Elaborag@o ¢ Divulgacdo de Relatorio Contabil-Financeiro.
Disponivel em: Disponivel em: <http://www?2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2010/001282>. Acesso
em: 17 ago. 2013.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC n°® 1.376/11. Altera a NBC TG 26 — Apresentagao
das Demonstracdes Contdbeis e a ITG 01 — Contratos de Concessdo. Disponivel em: Disponivel em:
<http://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2010/001282>. Acesso em: 17 ago. 2013.

CPC — Comité de Pronunciamentos Contabeis. (Diversos Pronunciamentos Técnicos, referentes aos temas abordados).
Disponivel em: <www.cfc.org.br>.

FIPECAFI — Fundacdo Instituto de Pesquisas Contabeis, Atuariais e Financeiras. Manual de Contabilidade Societaria.
Aplicavel a todas as sociedades de acordo com as Normas Internacionais e do CPC. Coordenadores: ITUDICIBUS,
Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. 23. ed. Sao Paulo: Atlas, 1997.

GIACOMONI, James. Orgamento Publico. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.


http://www.cfc.org.br/uparq/NBCT16_6.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm

IUDICIBUS, Sergio de et. al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
normas internacionais € do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2010.

KANITZ, Stephan Charles. et al. . Contabilidade Introdutéria: livro texto. 11. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MAHER, Michael. Contabilidade de Custos: criando valor para a administra¢do. Sao Paulo: Atlas, 2001.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MATARAZZO, Dante C. Analise Financeira de Balangos: abordagem gerencial. 7. ed. S@o Paulo: Atlas, 2010.

PISCITELLI, Roberto Bocaccio; Timbo, Maria Zulene Faria. Contabilidade Publica — Uma Abordagem da
Administragdo Financeira Publica. 13. Ed. Revista, Ampliada ¢ Atualizada até Margo de 2012. Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

RIBEIRO, Osni Moura Ribeiro. Contabilidade de Custos. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
SILVA, José¢ Pereira da. Analise Financeira das Empresas. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Lino Martins. Contabilidade Governamental: Um Enfoque Administrativo da Nova Contabilidade Publica. 9.
Ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

SZUSTER, Fernanda Rechtman et al. Contabilidade Geral: introdugdo a contabilidade societaria. 3. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

VICECONT]I, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade de Custos: um enfoque direto ¢ objetivo. 10. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

CARGO: ENFERMEIRO

. Administracdo em enfermagem

. Processo de enfermagem e sistematizagdo da assisténcia em enfermagem

. Preveng@o e controle de infec¢do hospitalar e Biosseguranga

. Etica e legislagio em enfermagem

. Registros de enfermagem

. Seguranca do paciente

. Humanizacdo

. Assisténcia de enfermagem a crianca, adolescente, adulto e idoso em situagdes clinicas e cirirgicas referentes aos
sistemas: cardiovascular, gastrointestinal, respiratorio, renal, musculoesquelético, neurologico e endocrino.
9. Procedimentos de enfermagem

10. Esterilizag@o de materiais e higiene e limpeza em estabelecimento de assisténcia a satde

0NN W~

BIBLIOGRAFIA:
KURCGANT, P. Gerenciamento em enfermagem. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

TANNURE, M.C.; GONCALVES, A.M.P. SAE: Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem. Guia pratico. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. 2008.

COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. Resolu¢do COFEN 358/2009. Dispde sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem e a implementagdo do Processo de Enfermagem em ambientes, publicos ou privados, em
que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e da outras providéncias.

AMECI — Associacao Mineira de Epidemiologia e Controle de Infecgdes. Epidemiologia, Prevencdo e Controle de
Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude. led. 2013

RODRIGUES, E. A. C.; RICHTMANN, R. Infec¢do Relacionada a Assisténcia a Saude — Orienta¢des Praticas. led.
Sao Paulo: Sarvier, 2009.



RAPPARINI, C.; REINHARDT, E. L. Manual de implementacdo: programa de prevengdo de acidentes com materiais
perfurocortantes em servigos de satide. Sdo Paulo: Fundacentro. 2010.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranga do Paciente em Servigos de Satde. Higienizagdo das
Maios. Brasilia, 2009.

COFEN - Conselho Federal de Enfermagem. Resolugio COFEN 311/2007. Aprova o Codigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentac¢do do exercicio da Enfermagem e da outras
providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 26 jun.1986.

COFEN - Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo 191/1996. Dispde sobre a forma de anotagdo e uso do niimero
de inscrigdo ou da autorizagdo, pelo pessoal de enfermagem.

COREN-MG. Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais. Deliberacdo 135/2000. Normatiza no estado de
Minas Gerais os principios gerais que constituem a documentagdo de enfermagem.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Série Seguranca do Paciente e Qualidade em Servicos de Satde.
Assisténcia Segura: Uma Reflexdo Teorica Aplicada a Pratica. 1ed. Brasilia, 2013.

WACHTER, R.M. Compreendendo a Seguranca do Paciente. led. Sdo Paulo: Artmed. 2010.
HARADA, M.J.C.S.; PEDREIRA, M.L.G. O Erro Humano ¢ a Seguranga do Paciente. 2ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.
FELDMAN, L. B. Gestao de Risco e Seguranca Hospitalar. 2ed. Sao Paulo: Martinari, 2009.

BRASIL. Politica Nacional de Humaniza¢do. HumanizaSUS. Documento base para gestores e trabalhadores do SUS.
Brasilia, 2004.

BOEGER, M. Hotelaria Hospitalar — Gestao em Hospitalidade e Humanizagdo. led. Sdo Paulo: SENAC, 2009.
SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Tratado de enfermagem médico-cirtrgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. 7ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.

MURTA, G. F.; GARCIA, J. N. R. Procedimentos basicos de enfermagem no cuidar. Sdo Caetano do Sul: Editora
Difuséo, 2006.

BRASIL. Organizagdo Pan-Americana da Satde; Ministério da Satide; Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.
Manual - cirurgias seguras salvam vidas (orientagdes para cirurgia segura da OMS) / Organiza¢do Mundial da Saude.
Rio de Janeiro, 2009.

FELIX, A. M. da C.; SILVA, A. M. da C e; PADOVEZE; M. C. Higiene, desinfec¢cdo ambiental e residuos em servigos
de saude. 3ed. rev. e ampl. Sao Paulo: APECIH — Associagdo Paulista de Estudos em Controle de Infecgdo Hospitalar,
2013.

CARGO: PEDAGOGO

1) Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Bésica — Ensino Médio, Educagdo Especial, Relagdes Etnico-
Raciais.

2) Ensino Fundamental de Nove Anos

3) Evasdo Escolar Brasileira

4) Informatizagdo na Educagéo

5) O contexto educacional brasileiro

6) O curriculo e a escola de tempo integral

BIBLIOGRAFIA:

BRASIL, Ministério da Educag¢do. Ensino Fundamental de nove anos: orientagdes para a inclusdo da crianca de
seis anos de idade. Org: BEAUCHAMP, J.; PAGEL, S. D.; NASCIMENTO, A. R. N. Brasilia: FNDE, Estagdo Grafica,


http://www.livrariaflorence.com.br/busca.asp?palavrasachadas=1&buscapor=Editora&chaves=Elsevier

2006.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Bésica. Programa Mais Educagdo: passo a passo. -
Brasilia, 2013. Série Mais Educacao.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Bésica. Diretoria de Curriculos de Educagdo Integral.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educac¢io Basica. Brasilia: MEC, 2013, p. 144-201; 278-286; 476-493.

FREITAS, D. N. T. O Desaproveitamento Escolar como Objeto de Gestio. Intermeio: Revista do programa de
Po6s-Graduagdo em Educagdo — UFMS. - Vol. 12 - N° 23 -2006.

GABRIEL, C. T., CAVALIERE, A. M. Educacdo Integral e curriculo integrado: quando dois conceitos se
articulam em um programa. In: MOLL, J.[et al.]. Caminhos da educacdo integral no Brasil: direito a outros tempos e
espagos educativos. p.277-294. Porto Alegre: Penso, 2012.
GADOTTI, M. Pensamento pedagégico brasileiro. 8 edigdo. Ed. Atica. 2004.

. Perspectivas atuais da educacio. Sdo Paulo Perspec. [online]. 2000, vol.14, n.2, pp. 03-11.
Lei de Cotas é regulamentada e portaria esclarece a aplicacio. Disponivel em: <http:/portal.mec.gov.br/index.php?

option=com_content&view=article&id=18150:lei-de-cotas-e-regulamentada-e-portaria-esclarece-a-aplicacao-
&catid=212> Acesso em 02 ago 2013.

PLETSCH, M., CARVALHO. C. R. Entrevista com Vera Maria Candau: por uma escola que reconheca as

diferentes culturas presentes em seu contexto. Revista Teias: v. 12, n. 24, 2011.

PRETTO, N. P., Claudio da Costa. Tecnologias e novas educacées. Rev. Bras. Educ. [online]. 2006, vol.11, n.31, pp.
19-30.

CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

. Educacdo a Distancia

. Ensino Técnico e Tecnologico

. Evasdo Escolar Brasileira

. Informatizagdo Educacional

. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
. O contexto educacional brasileiro

. Os programas de educagdo de jovens ¢ adultos

NN AW =

BIBLIOGRAFIA:

BRANDAO, C.F. LDB passo a passo: Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional, Lei no 9.394/96, comentada e
interpretada artigo por artigo. Sao Paulo, SP: Avercamp Editora, 2003.

BRASIL. Lei n° 93.94/96, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Bésica. Diretoria de Curriculos de Educacdo Integral.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacio Basica. Brasilia: MEC, 2013.

BRUNO, A. R. e Pesce, L. MEDIACAO PARTILHADA, DIALOGIA DIGITAL E LETRAMENTOS:
CONTRIBUICOES PARA A DOCENCIA NA CONTEMPORANEIDADE. PPGE/ME FURB: ATOS DE
PESQUISA EM EDUCACAO, v. 7, n. 3, p. 683-706, set./dez. 2012

FAVERO, O.; SPOSITO, M. P; CARRANO, P; NOVAES, R. R. Juventude e contemporaneidade. Brasilia:
UNESCO, MEC, ANPEd, 2007. 284 p. — (Colecao Educacao para Todos; 16).

FREITAS, D. N. T. O Desaproveitamento Escolar como Objeto de Gestdo. Intermeio: Revista do programa de Pos-
Graduagdo em Educagdo — UFMS. - Vol. 12 - N° 23 -2006.

GADOTTI, M. Pensamento pedagégico brasileiro. 8 edigdo. Ed. Atica. 2004.


http://periodicos.proped.pro.br/index.php/revistateias/issue/view/46
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=18150:lei-de-cotas-e-regulamentada-e-portaria-esclarece-a-aplicacao-&catid=212
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=18150:lei-de-cotas-e-regulamentada-e-portaria-esclarece-a-aplicacao-&catid=212
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=18150:lei-de-cotas-e-regulamentada-e-portaria-esclarece-a-aplicacao-&catid=212

. Perspectivas atuais da educacio. Sdo Paulo Perspec. [online]. 2000, vol.14, n.2, pp. 03-11.

GALVAOQ, R. C. S. Educacio, cidadania e trabalho. Universidade Estadual de Maringd, Revista HISTEDBR On-line,
Campinas, n.25, p. 171 =191, mar. 2007.

LOPES, M. A.; BRAGA, M. L. S. Acesso e permanéncia da popula¢io negra no ensino superior. Brasilia:
Ministério da Educagao, Secretaria de Educagdao Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade: Unesco, 2007.

PEIXOTO, J.; ARAUJO, C. H. S. Tecnologia e educaciio: algumas consideraces sobre o discurso pedagégico
contemporaneo. Campinas: Educ. Soc. 2012, jan/mar, vol.33, n.118.

SAVIANI, D. A nova lei da educacio: trajetoria, limites e perspectivas. Campinas,SP: Autores Associados, 1997.

NiVEL MEDIO (D)

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

A) LINGUA PORTUGUESA:

O candidato devera revelar dominio da modalidade escrita da lingua, na variedade culta, demonstrando ser capaz de
identificar recursos proprios do padrdo escrito (ortografia, pontuagdo, paragrafagdo), bem como de fazer reflexdo
lingiiistica para analisar ocorréncias de concordancia e de regéncia verbal e nominal, além do uso de outros recursos
coesivos, como conectores e expressdes referenciais, observando o novo acordo ortografico (1990).

BIBLIOGRAFIA:

CEGALLA, DOMINGOS PASCOAL. NOVISSIMA GRAMATICA DA LINGUA PORTUGUESA. 48. ED. REV. SAO
PAULO: COMPANHIA EDITORA NACIONAL, 2010.

FIORIN, JOSE LUIZ; SAVIOLI, FRANCISCO PLATAO. PARA ENTENDER O TEXTO; LITERATURA E REDACAO.
16. ED. SAO PAULO: ATICA, 2006.

INFANTE, ULISSES. CURSO DE GRAMATICA APLICADA AOS TEXTOS. SAO PAULO: SCIPIONE, 2005.

TERRA, ERNANI. CURSO PRATICO DE GRAMATICA. SAO PAULO: SCIPIONE, 2008.

B) LEGISLACAO:

1. Constitui¢do Federal de 1988: Normas Constitucionais sobre a Administragdo Piblica e Servidores Publicos, Arts. 37
a4le205a214.

2. Lein®. 8.112, de 11 de Dezembro de 1990: Regime Juridico Unico.
3. Lei n° 9.784, de 21 de Janeiro de 1999: Processo Administrativo no Ambito da Administragio Piblica Federal.
4. Decreto n° 1.171, de 22 de Junho de 1994:Etica no Servico Publico.

5. Seguridade Social do Servidor Publico na Lei n°® 8.112, de 11 de Dezembro de 1990 ¢ na Lei n° 12.618, de 30 de Abril
de 2012.

BIBLIOGRAFIA:

DIREITO ADMINISTRATIVO DESCOMPLICADO. MARCELO ALEXANDRINO E VICENTE PAULA, EDITORA
METODO, 2009. CAPITULOS 05,06,07,08 E 14;

TODA LEGISLACAO ENCONTRADA EM: www.planalto.gov.br OU NOS DIARIOS OFICIAIS — TEXTO EM
VIGOR NA DATA DO EDITAL DAS NORMAS JURIDICAS MENCIONADAS NO PROGRAMA.


http://www.planalto.gov.br/

C) NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA:

A ATIVIDADE ADMINISTRATIVA: CONCEITOS DE ADMINISTRACAO, PRINCIPIOS BASICOS DA
ADMINISTRACAO; ATOS ADMINISTRATIVOS: CONCEITOS, REQUISITOS, ATRIBUTOS, CLASSIFICACAO
E ESPECIE DE ATOS ADMINISTRATIVOS; CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E LICITACAO; SERVICOS
PUBLICOS: CONSIDERACOES GERAIS E AUTARQUIAS.

BIBLIOGRAFIA:

DIREITO ADMINISTRATIVO BRASILEIRO. MEIRELLES, HELY LOPES ALEIXO, DELCIO BALESTERO
BURLE FILHO, JOSE EMANUEL. SAO PAULO: MALHEIROS DE 2013. 39. ED., ATUAL. ATE A EMENDA
CONSTITUCIONAL 71, DE 29.11.2012.

LEI 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993.

LEGISLACAO ENCONTRADA EM: www.planalto.gov.br OU NOS DIARIOS OFICIAIS — TEXTO EM VIGOR NA
DATA DO EDITAL DA NORMA JURIDICA MENCIONADA NO PROGRAMA.

CARGO: TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS

1) Fundamentos de tecnologia e engenharia de alimentos

2) Microbiologia de alimentos e Producdo de alimentos seguros
3) Quimica, composi¢ao e valor nutricional de alimentos

4) Tecnologia, legislacdo e qualidade de leites fluidos

5) Tecnologia, legislagdo e qualidade de leites fermentados

6) Tecnologia, legislacdo e qualidade de doce de leite

7) Tecnologia, legislacdo e qualidade de queijos

8) Analise sensorial de alimentos

9) Alimentos funcionais, probidticos e prebidticos

10) Analises fisico-quimicas e controle de qualidade de alimentos

BIBLIOGRAFIA:
ARAUIJO, J. M. A. Quimica de alimentos: teoria e pratica. 5. ed. Vigosa : UFV, 2011. 601p.
BOBBIO, P. A.; BOBBIO F. O., Quimica do processamento de alimentos. 3.ed. Sdo Paulo: Varela, 2001.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Portaria n. 146, de 07 de marco de 1996. Regulamento
Técnico de Identidade e Qualidade de Produtos Lacteos. Regulamento Técnico de Identidade e Qualidade de Queijos.
Requisitos Microbiologicos de Queijos. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 11 mar. 1996.
Secdo 1, p. 22-24.

. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Portaria n. 354, de 04 de setembro de 1997. Regulamento
Técnico para Fixagdo de Identidade e Qualidade de Doce de Leite. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, 08 set. 1997. Segéo 1, p. 19685.

. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Instru¢cdo Normativa no 68, de 12 de dezembro de 2006.
Oficializa os métodos analiticos oficiais fisico-quimicos, para controle de leite e produtos lacteos. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 14 dez. 2006. Secao 1, p.8.

. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Instru¢do Normativa N° 46, de 23 de outubro de 2007.
Regulamento Técnico de Identidade e Qualidade de Leites Fermentados. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, 2007. Se¢éo 1, p. 5.

. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Instru¢cdo Normativa n.62 de 29 de dezembro de 2011.
Regulamento Técnico de Produgao, Identidade e Qualidade do Leite tipo A, de Leite Cru Refrigerado, de Leite
Pasteurizado e o Regulamento Técnico da Coleta de Leite Cru Refrigerado e seu Transporte a Granel. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Brasilia. 2011. Secdo 1, p.13.

DAMODARAN S.; PARKIN, K. L.; FENNEMA O. R. Quimica de Alimentos de Fennema. Sdo Paulo: Artmed, 2010.
900p.


http://www.planalto.gov.br/

CECCHI, H. M. Fundamentos tedricos e praticos em analise de alimentos. 2a. edigdo. Campinas: UNICAMP, 2003.
207p.

DUTCOSKY, S. D. Analise sensorial de alimentos. Curitiba: Champagnat, 2011.426p.
EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. 2.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2001. 652p.

FELLOWS, P. J. Tecnologia do Processamento de Alimentos: principios e pratica/P. J. Fellows; tradug@o Florencia
Cladera Oliveira... et al. 2 ed, Porto Alegre: Artmed, 2006. 602p.

FRANCO, B. D. G. M; LANDGRAF, M. Microbiologia dos alimentos. 2.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008. 182 p.
FURTADO, M. M. A arte a ciéncia do queijo. Sdo Paulo: Editora Globo, 1991. 297p.

GAVA, A.J.; SILVA, C.A.B.; FRIAS, J.R.G. Tecnologia de alimentos. Principios e aplicagdes. Sdo Paulo: Nobel, 2009.
512p.

KOBLITZ, M. G. B. Bioquimica de alimentos. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 242p.
NOVA LEGISLACAO COMENTADA DE PRODUTOS LACTEOS. 3.ed. Sdo Paulo: Setembro Editora, 2011.615.

OETTERER, M.; REGITANO DARCE, M.A.B.; SPOTP, M.H.F. Fundamentos de ciéncia e tecnologia de alimentos.
Barueri, SP: Manole, 2006. 612p.

ORDONEZ, J. A. Tecnologia de Alimentos: componentes dos alimentos e processos. Porto Alegre: Artmed, 2005. 294p.

PERRONE, I. T.; STEPHANI. R.; NEVES. B.S. Doce de leite. Aspectos tecnologicos. Juiz de Fora: Do Autor,
2011.186p.

SAAD, S. M. 1.; CRUZ, A. G. da; FARIA, J. de A. F. Probidticos e prebidticos em alimentos: fundamentos e aplicacdes
tecnologicas. Sao Paulo: Ed. Varela, 2011.669p.

SILVA JR. E. A. Manual de controle higiénico-sanitario de alimentos. 5.a edi¢do. S8o Paulo: Varela, 2002. 479p.

CARGO: TECNICO EM ARQUIVO

I - Arquivos: conceito, fungdo, classificagdo e principios; Arquivos, Meméria, Patrimonio ¢ Sociedade; Orgdos de
documentagdo: caracteristicas dos acervos; Ciclo Vital dos Documentos: Teoria das Trés Idades; Classificagdo dos
documentos: principios, natureza, espécie, género, tipologia e suporte fisico; Terminologia Arquivistica; Nog¢des basicas
de preservacdo e conservacdo de documentos.

IT - Gestdo de Documentos: Protocolo: recebimento, classificagdo, registro, tramitacdo e expedi¢do de documentos;
Produgdo, utilizacdo e destinacdo de documentos; Cdodigos e Planos de Classificacdo de Documentos e Tabelas de
Temporalidade e Destinagdo de Documentos (defini¢des e conceitos); Sistemas e métodos de arquivamento; Nogdes de
Aplicacao de Tecnologias (Gerenciamento Eletronico de Documentos - GED, Digitalizagdo e Microfilmagem);
Legislagdo Federal; Resolugdes do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

III - Legislacdo: Lei no 5.433, de 08/05/1968 - Regula a microfilmagem de documentos oficiais ¢ da outras
providéncias. Lei no 8.159, de 08/01/1991 - Dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados ¢ da outras
providéncias. Decreto no 1.799, de 30/01/1996 - Regulamenta a Lei no 5.433, de 08/05/1968, que regula a
microfilmagem de documentos oficiais e d4 outras providéncias. Decreto no 4.073, de 03/01/2002 - Regulamenta a Lei
no 8.159, de 08/01/1991, que dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados e dé outras providéncias.
Lei N° 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° no
inciso II do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras
providéncias. Lei N° 12.682, de 9 de julho de 2012 — Dispde sobre a elaboragdo e o arquivamento de documentos em
meios eletromagnético. Resolugdo n° 28, de 17/02/2009 - Sec¢do Resolugdes do CONARQ.

BIBLIOGRAFIA:

Acesso a Informagao Publica: Controladoria-Geral da Unido. Uma introdug@o a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de

2011. Disponivel em: <http://www.cgu.gov.br/acessoainformacao/materiais-interesse/cartilhaacessoainformacao.pdf>
Acesso em 29 jul 2013.


http://www.cgu.gov.br/acessoainformacao/materiais-interesse/cartilhaacessoainformacao.pdf
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.527-2011?OpenDocument

BERNARDES, Ieda Pimenta. Como Avaliar Documentos de Arquivo. Reedigdo com Corregdo. Sao Paulo: Arquivo do
Estado, 1998.89p. (Projeto como fazer; v. 1) Disponivel em: <http//WWW.arqsp.org.br/arquivos/oficinas cole¢cdo como
fazer/cf1.pdf> Acesso em 30 jul 2013.

CASSARES, Norma Cianflone. Como fazer conservagdo preventiva em arquivos e bibliotecas. Sdo Paulo: Associagado
dos Arquivistas de Sdo Paulo; Arquivo do Estado, 2000. (Projeto Como Fazer, 5) Disponivel em:
<http//www.arqgsp.org.br/arquivos/oficinascolecao como fazer/cf5.pdf> Acesso: 29 jul 2013.

Decreto N° 1.799, de 30 de janeiro de 1996 - Regulamenta a Lei n° 5.433, de 08 de maio de 1968 que regula a
microfilmagem de documentos oficiais e da outras providéncias.

GONCALVES, Janice. Como classificar e ordenar documentos de arquivo. Sdo Paulo: Arquivo do Estado, 1998.
Disponivel em: <www.arquivoestado.sp.gov.br/saes/texto_pdfll Como Classificar ¢ Ordenar Documentos de

Arquivo.pdf> Acesso em 29 jul 2013.

Decreto no 4.073, de 03/01/2002 - Lei N° 8.159, de 08 de janeiro de 1991 — dispde sobre a politica nacional de arquivos
publicos e privados e da outras providéncias.

Lei N° 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° no
inciso II do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras
providéncias.

Lei N° 12.682, de 9 de julho de 2012 — Dispde sobre a elaboragdo ¢ o arquivamento de documentos em meios
eletromagnético.

LOPEZ, André Porto Ancona. Como descrever documentos de Arquivo: elaboracdo de instrumentos de pesquisa. Sdo
Paulo: Arquivo do Estado, 2002. Disponivel em: <www.arquivoestado.sp.gov.br/saesp/texto pdf 15 Como descrever

documentos de arquivo_elaboracdo de instrumentos de pesquisa.pdf> Acesso em 28 jul 2013.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. 3* ed. Rio de Janeiro: ed. FGV, 2004

Resolugdo n° 28, de 17/02/2009 - Se¢do  Resolugdbes do CONARQ. Disponivel em:
<www.conarq.arquivonacional.gov.br>.

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO/AREA: EDIFICACOES

1) Execugdo de levantamento topografico planialtimétrico e elaborac¢do de projetos topograficos.

2) Interpretacdo, elaboragdo, compatibilizagdo e conferéncia de projetos: arquitetonico, estrutural, instalagdes
hidrossanitarias e de preveng@o e combate a incéndio (conhecimento em AutoCad)

3) Elaboracao e interpretacao de especificacdes técnicas

4) Fundagdes superficiais e profundas: tipos, sondagens, execugdo e controle.

5) Concretos e argamassas: propriedades, materiais constituintes, ensaios de caracterizagao e controle tecnologico.

6) Estruturas de concreto armado: formas, escoramento, armaduras, concretagem e cura.

7) Tecnologia de construgdo de edificagdes: alvenaria, revestimento, cobertura, pintura, impermeabilizacdo e
esquadrias.

8) Elaboragdo de planilhas orgamentarias: levantamento de quantitativos de projetos de edificagdes, composi¢do de
custos diretos e indiretos, elaboragdo de cronogramas fisicos e financeiro.

9) Prevencdo de patologias em edificacdes: trincas, umidade, descolamento de revestimento, defeitos em pinturas e
defeitos em coberturas.

10) Execugdo de revestimento de pisos e paredes: argamassa, cerdmica e madeira.

11) Organizagdo e gestdo do canteiro de obras.

12)Analise do funcionamento dos dispositivos de protegdo e seguranca, coletivos ¢ individuais para o canteiro de obras.

BIBILOGRAFIA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EMPRESAS DE ENGENHARIA DE FUNDAC()ES E GEOTECNIA (ABEF);
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MECANICA DOS SOLOS E ENGENHARIA GEOTECNICA (ABMS).
Fundacgées: Teoria e Pratica. 2° Ed.. Sdo Paulo: Pini, 2002.


http://www.arquivoestado.sp.gov.br/saesp/texto_pdf_15_Como%20descrever%20documentos%20de%20arquivo_elabora%C3%A7%C3%A3o%20de%20instrumentos%20de%20pesquisa.pdf
http://www.arquivoestado.sp.gov.br/saesp/texto_pdf_15_Como%20descrever%20documentos%20de%20arquivo_elabora%C3%A7%C3%A3o%20de%20instrumentos%20de%20pesquisa.pdf
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.527-2011?OpenDocument
http://www.arquivoestado.sp.gov.br/saes/texto_pdf11_Como%20Classificar%20e%20Ordenar%20Documentos%20de%20Arquivo.pdf
http://www.arquivoestado.sp.gov.br/saes/texto_pdf11_Como%20Classificar%20e%20Ordenar%20Documentos%20de%20Arquivo.pdf

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS

BASTOS, Pedro K. X.. Construgdo de Edificios — Apostila. Universidade Federal de Juiz de Fora. Disponivel em:

BAUER, L. A. Falcio. Materiais de construgdo. 5* Ed.. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

BERTOLINI, Luca. Materiais de Construcdo: patologia, reabilitacdo, prevengdo. 1* Ed.. Sao Paulo: Pini, 2010.
BORGES, Alberto de Campos. Pratica das Pequenas Construgoes. . Vol. 01. 9* Ed.. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2009.
BORGES, Alberto de Campos. Pratica das Pequenas Construgoes. . Vol. 02. 6* Ed.. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2010.

BORGES, Alberto de Campos. Topografia aplicada a Engenharia Civil. Vol. 01. 3* Ed.. Sao Paulo: Edgard Blucher,
2013.

BORGES, Alberto de Campos. Topografia aplicada a Engenharia Civil. Vol. 02. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1992.
Construcdo Passo a Passo. Vol. 01. Sdo Paulo: Pini, 2009.

Construgdo Passo a Passo. Vol. 02. 1* Ed.. Sdo Paulo: Pini, 2011.

ISAIA, Geraldo C.. Concreto: Ensino Pesquisa e Realizagdes. Vol. 01 e 02. Sdo Paulo: Ibracon, 2005.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalacoes hidraulicas prediais e industriais. 4* Ed.. Rio de Janeiro: Livros Técnicos
e Cientificos, 2010.

MEHTA, P. Kumar; MONTEIRO, Paulo J. M.. Concreto: Microestrutura, propriedades e materiais. 3* Ed.. Sdo Paulo:
Ibracon, 2008.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE). Norma Regulamentadora N° 18. Condi¢ées e Meio Ambiente
de Trabalho na Industria da Construgdo. Disponivel em: http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-
1.htm

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE). Seguran¢a e saiide do trabalho (SST). Disponivel em:
http://portal.mte.gov.br/seg_sau/

MOLITERNO, Antonio. Caderno de projetos de telhados em estruturas de madeira. 4* Ed.. Sdo Paulo: Blucher, 2010.

MOREIRA, Vicente Custddio de Souza; RIPPER, Thomaz. Patologia, recuperagdo e refor¢o de estruturas de concreto.
1*Ed.. Sdo Paulo: Pini, 1998.

PARSEKIAN, Guilherme Aris; SOARES, Marcia Melo. Alvenaria estrutural em blocos cerdamicos: projeto, execugdo e
controle. 1* Ed.. Sdo Paulo: Nome da Rosa, 2010.

PETRUCKCI, Eladio G. R.. Concreto de cimento Portland. 13* Ed.. Sdo Paulo: Globo, 1998.
TCPO - Tabelas de Composicoes de Precos para Or¢amentos. 14* Ed.. Sdo Paulo: Pini, 2012.

YAZIGI, Walid. 4 Técnica de Edificar. 12* Ed.. Sdo Paulo: Pini, 2013.

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO/AREA: QUIMICA

1) Estrutura do atomo: Modelos atomicos de Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr. Modelo atdmico moderno.

2) Tabela periodica, periodicidade e propriedades periodicas.

3) Ligagdes quimicas, geometria molecular, momentos dipolares em ligagdes e em moléculas, interagdes
intermoleculares, solubilidade.


http://portal.mte.gov.br/seg_sau/
http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm
http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm
http://www.ufjf.br/pares/2013/06/09/nova-apostila-de-construcao-de-edificios-agosto2011/

4) Fungdes inorganicas (acidos, bases, sais e 6xidos): nomenclatura e propriedades fisico-quimicas.

5) Solugdes (tipos de solugdes, solubilidade, aspectos quantitativos das solugdes, concentragdes, dilui¢do de solugdes e
mistura de solugdes).

6) Aspectos quantitativos da quimica (relagdes de massa, gases, misturas de gases, estequiometria).

7) Analise quantitativa: procedimentos para abertura de amostra, gravimetria, titulagdo (neutralizacdo, precipitagdo,
complexagdo).

8) Termoquimica.

9) Oxido-redugdo e Eletroquimica.

10) Cinética-quimica: leis de velocidade, reagdes unimoleculares e bimoleculares.

11) Equilibrio: equilibrio acido-base, equilibrio de complexagao, equilibrio de misturas gasosas reacionais, equilibrio de
fases.

12) Estudo dos compostos organicos: Fungdes organicas (hidrocarbonetos, alcoois, fendis, aldeidos, cetonas, acidos
carboxilicos, ésteres, éter, aminas, amidas e haletos organicos); isomeria; propriedades fisico-quimicas.

13) Reagdes organicas.

14) Seguranga em laboratorios, procedimentos gerais de seguranca, equipamentos de protecdo, combate a incéndio,
atividades e operagdes insalubres, proteg¢do contra incéndios, sinalizagdo de seguranca.

BIBLIOGRAFIA:

Salvador, E.; Usberco, J. Quimica - Quimica Geral. Volume 1. 14* edi¢do. Editora Saraiva. 2009. 560p.
Salvador, E.; Usberco, J. Quimica - Fisico Quimica. Volume 2. 12? edi¢do. Editora Saraiva. 2009. 624p.
Salvador, E.; Usberco, J. Quimica - Quimica Organica. Volume 3. 12? edigdo. Editora Saraiva. 2009. 576p.
Salvador, E.; Usberco, J. Quimica Volume Unico. 5* edigdo. Editora Saraiva. 2002. 672p.

Russel, J. B. Quimica Geral. 2% edi¢do. Sdo Paulo: Editora Makron Books, 1994. Volume 1. 662 pags.
Russel, J. B. Quimica Geral. 2* edi¢do. Sdo Paulo: Editora Makron Books, 1994. Volume 2. 628. pags.
Atkins, P.; Paula, J. Atkins - Fisico-Quimica Volume 1, 9% edigdo, Editora LTC, 2012. 416 pgs.

Atkins, P.; Paula, J. Atkins - Fisico-Quimica Volume 2, 9* edigdo, Editora LTC, 2012. 488 pgs.

Solomons, T. W. G.; Fryhle, C. B. Quimica Orgéanica Volume 1. 10* edi¢do. Editora LTC. 2012. 648 pgs.
Solomons, T. W. G.; Fryhle, C. B. Quimica Organica Volume II. 10° edi¢do. Editora LTC. 2012. 644 pgs.

Skoog D. A.; West D. M.; Holler F. J.; Crouch S. R. Fundamentos de Quimica Analitica. S3o Paulo: Cengage Leraning,
2008. 999 pags.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n° 3214, 08 de junho de 1978 e alteragdes. NR 1 — Disposi¢des
gerais. http://portal.mte.gov.br

BRASIL. Ministério do Trabalho ¢ Emprego. Portaria n® 3214, 08 de junho de 1978 e alteragdes. NR 6 — Equipamento
de Protecao Individual. http://portal.mte.gov.br

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n® 3214, 08 de junho de 1978 e alteragdes. NR 9 — Programa de
prevengdo de riscos ambientais. http://portal.mte.gov.br

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n° 3214, 08 de junho de 1978 e alteragdes. NR 15 Atividades e
Operagdes Insalubres & anexos. http://portal.mte.gov.br

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n® 3214 e alteragdes/atualizagdes. NR 23 Protecdo contra

incéndios. http:/portal.mte.gov.br
BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n® 3214, 08 de junho de 1978 e Portaria SIT n.® 229, de 24 de

maio de 2011. NR 26 Sinalizagdo de Seguranga. http://portal.mte.gov.br

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO/AREA: VESTUARIO
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1. Equipamentos ¢ costura
1.1 Diferentes tipos de maquinas de costura industrial e seus acessorios.
1.2 Operacdes basicas de costura: maquinas reta e especiais.
1.3 Preparacao, montagem e acabamento de pecas.
1.4 Tipos de moldes e tecidos e aviamentos.

2. Produgao
2.1 Dimensionamento, arranjos fisicos e fluxo de processos de produgéo.
2.2 Sequéncias operacionais para montagem de pecas.
2.3 Ficha técnica com calculo de consumo de insumos e matérias primas.
2.4 Tipos e métodos de enfesto e calculos de planejamento risco e corte.
2.5 Estudos de encaixe e ordem de corte.

3. Controle de qualidade e seguranca
3.1 Qualidade do vestuario: analise de pecas para confeccdo, inspegdo e classificacdo de defeitos.
3.2 Qualidade do tecido: principais defeitos; critérios de armazenagem .
3.3 Acondicionamento e embalagens das matérias primas téxteis.
3.4 Normas técnicas de seguranca.

BIBLIOGRAFIA:
ABRANCHES, Gerson Pereira. Manual de geréncia da confec¢do. Rio de Janeiro: SENAIL 1996. v. 1

ALVES, Robson; MARTINS, Luiz Gonzaga. Mecénica de maquina de costura industrial: agulhas. Sdo Paulo: SENAI,
2003.

CHATAIGNIER, Gilda. Fio a Fio - Tecidos, Moda e Linguagem. Sdo Paulo: Estagdo das Letras e cores Editora, 2010.

LIMA, Jorge José de. Gerenciamento da qualidade no processo de fiagdo. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1995.

MENDONCA, Artur. Organizagdo da Produ¢do Em Confec¢do Téxtil - 3* Ed. Portugal: Publindustria. 2012.

SENAI. Terminologia do vestuario. Sdo Paulo: Senai, 1996.

NiVEL FUNDAMENTAL (C)
CARGO: AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
A) LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e compreensao de textos literarios jornalisticos e de textos de correspondéncia comercial e oficial.

2) Fonética: a silaba e sua classificacdo quanto a tonicidade; encontros vocalicos, encontros consonantais e digrafos; a
classificag@o das palavras quanto a posicao da silaba tonica.

3) Ortografia: acentuacdo grafica segundo o novo Acordo Ortografico (1990), emprego das letras e divisdo silabica.

4) Formacdo das palavras: derivagdo e composicdo; a significacdo de prefixos e de sufixos; os radicais gregos ¢ sua
significagdo.

5) Classes de palavras variaveis: classificagdo e flexdo; flexdo verbal restrita aos tempos do indicativo e do subjuntivo;
a flexdo dos verbos ser, estar, ter € haver, nos tempos simples do indicativo e do subjuntivo; a formagao do imperativo.
6) Classes de palavras invariaveis: classificacdo; as relagdes semanticas estabelecidas por preposicdes e por
conjungoes.

7) Processos sintaticos: periodos simples e compostos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. Oragdes
coordenadas e subordinadas.

8) Emprego dos sinais de pontuagdo: virgula, ponto, dois-pontos, ponto de interrogag¢do, ponto de exclamacao,
reticéncias, aspas, travessao e parénteses.

9) Crase: abordagem restrita aos casos de contragdo da preposi¢do com artigo ¢ com pronomes demonstrativos.

10) Regéncia verbal: abordagem restrita aos verbos aspirar, assistir, preferir, esquecer, lembrar € visar.

11) Concordancia verbal: abordagem restrita aos casos de sujeito simples, sujeito composto (anteposto ou posposto),
verbos haver e fazer como impessoais e verbo ser:

12) Colocagao pronominal: proclise, énclise e mesoclise; colocagdo pronominal no Brasil.

13) Figuras de linguagem: metafora, metonimia, elipse, aliteragdo, personificagdo (ou prosopopeia), antitese e
hipérbole.

BIBLIOGRAFIA:
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FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de; MARUXO Jr. Gramdtica nova. 15. ed. Sdo Paulo: Atica,
2007.

FERREIRA, Reinaldo Mathias. Correspondéncia Comercial e Oficial com técnicas de redagdo. 15. ed. Sdo Paulo:
ABDR, 2011.

MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. 2. ed. rev. e atual. Brasilia: Presidéncia da
Republica, 2002. p. 1-74. [Somente os CAPITULOS 1, II e III].

B) RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO:

O candidato deverd demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico quantitativo (entendimento da estrutura
logica de situagdes problema) e resolver problemas aplicando os conteudos matematicos em diferentes contextos

considerando os seguintes pontos:

1. O sistema de numerag@o decimal: multiplos e divisores de um nimero natural, composi¢ao, decomposicdo, fatoracdo
e critérios de divisibilidade.

2. Os conjuntos numéricos: identificar e aplicar as propriedades operatorias das operacdes adigdo, subtrag@o,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo em conjuntos de nimeros Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais.

3. Sistema métrico decimal, medidas de angulos, comprimento, capacidade e massa.

4. Pensamento proporcional: grandezas diretamente e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta,
escala, porcentagem e juros simples.

5. Pensamento geométrico: identificagdo das principais figuras geométricas planas e espaciais. Paralelismo,
perpendicularismo e a soma dos angulos internos de um tridngulo. Areas e perimetros das figuras geométricas planas e
volume dos prismas. Congruéncia e semelhanga de tridngulos, teorema de Pitagoras, razdes trigonométricas no
tridngulo retangulo, estudo da circunferéncia, dos paralelogramos e simetrias.

6. Estudos das equagdes do primeiro e segundo graus, resolucdo de sistemas de duas equagdes e duas incognitas, plano
cartesiano e par ordenado.

7. Nogdes de estatistica: ler e interpretar graficos e tabelas. Problematizaggo, coleta, organizagao, representacao e
analise de dados. O principio multiplicativo e nogdes do pensamento probabilistico.

BIBLIOGRAFIA:

BIANCHINI, E. Matematica, 6°, 7°, 8° ¢ 9° ano. Editora Moderna, 2010.

CENTURION, Marilia. JAKUBOVIC, José. Matematica: teoria e contexto. 6°, 7°, 8° e 9° ano. 1* ed. Ed. Saraiva, S3o
Paulo, 2012.

DANTE, R, L. Tudo é Matematica, 6°, 7°, 8° e 9° ano. Editora Atica, 2008.

DOLCE, O.; POMPEOQO, J. N. Fundamentos de Matematica Elementar: Geometria Plana, V. 09. Editora Atual, Sao
Paulo, 2005.

GIOVANNI JR, J. R, CASTRUCCI, B, GIOVANNI, J. R. A Conquista da Matematica, 6°, 7°, 8° ¢ 9° ano. Editora FTD,
2007.

1EZZ1, G, MACHADO, A, DOLCE, O. Matematica e realidade, 6°, 7°, 8° € 9° ano. Editora Atual, 2009.
IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica, 6°, 7°, 8° e 9° ano. Editora Moderna, Sdo Paulo, 2010.

JAKUBOVIC, J.; LELLIS, M.; CENTURION, M.. Matematica na Medida Certa, 6°, 7°, 8° ¢ 9° ano. Editora Scipione,
Sao Paulo,2009.



C) SEGURANCA DO TRABALHO:

1. Introducdo a Seguranca e a Saude do Trabalhador.

2. Legislacdo e Seguranca a Satude do Trabalhador.

3. Orgaos e Instituigdes Relacionados a Segurancga e a Satide do Trabalhador.

4. Acidente do Trabalho.

5. Codigos e Simbolos Especificos de Saude e Seguranga do Trabalho.

6. Fundamentos de Seguranca e Higiene do Trabalho.

7. Nogdes de Ergonomia.

8. Primeiros Socorros.

9. Agentes e Riscos Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.

10. Prote¢@o Contra Incéndio.

11. Equipamento de Protecdo Individual e Coletiva.

12. Insalubridade e Periculosidade.

13. Saneamento do Meio.

BIBLIOGRAFIA:

- Seguranca e Medicina do trabalho — Normas Regulamentadoras — editora Atlas.

- Introdug@o a engenharia de seguranga do trabalho — Saad, Gabriel e outros — Fundacentro.
- Saneamento do meio — Phililp Junior, Arlindo — Fundacentro.

- Manual basico de protecdo contra incéndio — Reis, Jorge Santos e outros — Fundacentro.
- Seguranca no laboratorio — Cienfuegos, Freddy — editora Interciéncia.

- As doengas dos trabalhadores — Ramazzini, Bernardino — Fundacentro.

- Toxicologia ocupacional — Michel, Osvaldo da Rocha — Livraria Editora Revinyel Ltda.
- Ergonomia — Ana Maria/Mont’Alvao, Claudia.

- Riscos quimicos fisicos e biologicos — Fundacentro.

D) INFORMATICA:

1. Nogdes de hardware: componentes de um computador, dispositivos de entrada e saida, midias para armazenamento
de dados, periféricos.

2. Nogoes de sistemas operacionais: operagdes sobre arquivos e pastas, atalhos, janelas.
3. Editor de texto: conceitos basicos, menus, barras de ferramentas, formatagao.
4. Editor de planilha eletronica: conceitos basicos, menus, barras de ferramentas.

5. Servigos de internet/intranet: conceitos, navegadores, hyperlinks, ferramentas de busca, correio eletronico.

E) LEGISLACAO:

A legislacdo abaixo relacionada devera ser consultada na versdo atualizada pelo sitio oficial da Presidéncia da
Reptiblica (www.planalto.gov.br) até a data da publicagdo do Edital.

1. Constitui¢ao da Reptblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1.988: artigos 37, 38, 39, 40 ¢ 41.

2. Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais: Lei
Ordinaria n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1.990.

3. Codigo de ética profissional do servidor publico civil do poder executivo federal: Decreto 1.171, de 22 de junho de
1.994 e seu Anexo.


http://www.planalto.gov.br/

4. Processo Administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal: Lei Ordinaria n.° 9.784, de 29 de janeiro de
1.999.

5. Crimes praticados por funcionario publico contra a Administracdo em geral: Decreto-lei n.° 2.848, de 7 de dezembro
de 1.940 (Codigo Penal Brasileiro): artigos 312 a 327.

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

1. A funcdo educativa da Biblioteca. 2. A Biblioteca como centro de cultura. 3. O Processo de Formagdo de leitor. 4.
Servico de referéncia. 5. Processamento técnico do acervo. 6. Classificagdo de DEWEY e Tabela PHA. 7. Fontes de
informagdo. 8. Sistemas de Informatizagdo do Acervo. 9. Preservagdo ¢ Conservagdo do Acervo. 10. Nogdes de
Normalizagéo.

BIBLIOGRAFIA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6033: Ordem Alfabética. Rio de Janeiro, 1989.

CAMPELLO, Bernadete Santos. Letramento informacional no Brasil : préaticas educativas de bibliotecarios em
escolas de ensino basico. Belo Horizonte, 2009. Tese

CRUZ, Anamaria da Costa; MENDES, Maria Teresa Reis; WEITZEL, Simone da Rocha. A biblioteca : o técnico ¢ suas
tarefas. 2. ed. Nitero6i: Intertexto, 2004.

CUNHA, Murilo Bastos da. Manual de fontes de informacéo. Brasilia, DF : Briquet de Lemos, 2010. 182 p.
FONSECA, Edson Nery da. Introducio a biblioteconomia. 2. ed. Brasilia, DF : Briquet de Lemos, 2007.

HAZEN, D.; BECK, Ingrid. Planejamento de preservacio e gerenciamento de programas. 2. ed. Rio de Janeiro:
Arquivo Nacional, 2001. 58 p.

LUCCAS, Lucy; SERIPIERRI, Diane. Conservar para néo restaurar. Brasilia, DF: Thesaurus, c1985.

MARTINS, Wilson. A palavra escrita : historia do livro, da imprensa e da biblioteca : um capitulo referente a
propriedade literaria. 2. ed. rev. atual. Sdo Paulo: Atica, 1996.

MILANESI, Luis. Biblioteca. 3. ed. Sdo Paulo: Atelié, 2013.
. A casa da invencio : centros de cultura : um perfil. Sdo Paulo : Siciliano, 1991. 189 p.
. O que é biblioteca. 10. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1995.

PALETTA, Fatima Aparecida Colombo; YAMASHITA, Marina Mayumi. Manual de higienizacio de livros e
documentos encadernados. Sdo Paulo : Hucitec, 2004. 70 p.

PARANAGUA, Pedro; BRANCO, Sérgio. Direitos autorais. Rio de Janeiro : FGV, 2009. 144 p. Disponivel em:
<http://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/2756/Direitos%20Autorais.pdf?sequence=5>. Acesso
em: 29 jul. 2013.

PINHEIRO, Ana Virginia; WEITZEL, Simone da Rocha. A ordem dos livros na biblioteca : uma abordagem
preliminar ao sistema de localizagdo fixa. Rio de Janeiro: Interciéncia; Niter6i: Intertexto, 2007.

PRADO, Heloisa de Almeida. Organizac¢io e administracio de bibliotecas. 2. ed. Sao Paulo: T.A. Queiroz, 2003.

SANTOS, Vanderlei Batista dos. Defini¢cdes de documento eletrénico. In: . Gestao de documentos eletronicos :
uma visao arquivistica. 2. ed. Brasilia, DF : ABARQ, 2005. p.29-42.

SILVA, Divina Aparecida da; ARAUJO, Iza Antunes. Auxiliar de Biblioteca : no¢des fundamentais para formagao
profissional. 3. ed. Brasilia, DF : ABDF, 1997. 86 p.

. Auxiliar de Biblioteca : técnicas e praticas para formagéo profissional. 6. ed. Brasilia, DF : Thesaurus, 2009.


http://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/2756/Direitos%20Autorais.pdf?sequence=5

SILVA, Jodo Roberto S.; XAVIER, Maria Aparecida C.; OLIVEIRA, Maria José R.; BARBOSA, Jair. Biblioteca como
espago de transformagdo cultural: relato de experiéncia da biblioteca do Centro Cultural Inter-regional Lagoa do Nado.
In: VIANNA, Marcia Milton; CAMPELLO, Bernadete; MOURA, Victor Hugo Vieira. Biblioteca escolar: espago de
acdo pedagogica. Belo Horizonte: EB/UFMG, 1999. p. 111-117. Seminario promovido pela Escola de Biblioteconomia
da Universidade Federal de Minas Gerais ¢ Associagdo dos Bibliotecarios de Minas Gerais, 1998, Belo Horizonte.
Disponivel em:<http://gebe.eci.ufmg.br/downloads/116.pdf> Acesso em 04 ago. 2013.

SILVA, Odilon; GANIM, Fatima. Manual da CDU. Brasilia, DF: Briquet de Lemos, 1994.

SIMAO, Maria Antonieta Rodrigues; SCHERCHER, Eroni Kern; NEVES, Iara Concei¢io Bitencout. Ativando a
biblioteca escolar : recursos visuais para implementar a interacdo biblioteca-usudrio. Porto Alegre : Sagra-DC-
Luzzatto, 1993. 67 p.

SPINELLI, J.; PEDERSOLI Jr., J. L. Biblioteca Nacional : plano de gerenciamento de riscos : salvaguarda &
emergéncia. Rio de Janeiro: Fundagio Biblioteca Nacional, 2010. Disponivel em:
<http://objdigital.bn.br/acervo_digital/div_obrasgerais/drg plano_risco por/drg plano_risco por.pdf>. Acesso em 27
jul. 2013.

SPINELLI JR., J. Introducio a conservacio de acervos bibliograficos : experiéncia da Biblioteca Nacional. Rio de
Janeiro : Fundagao Biblioteca Nacional, 1995. 66 p.
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